
世田谷区福祉人材育成・研修センター 実践力向上 

世田谷区ケアマネジャー研修 実践力向上【リーダー】   動画・集合研修 

リーダー養成 
本人主体の自立支援型ケアマネジメントを実践・推進できるリーダー層のケアマネジャー

を育成する研修です。「世田谷区ケアマネジメントの基礎知識」に基づく的確なアセスメント

とニーズ把握、判断・根拠の言語化、ファシリテーションについて演習を通して学びを深め、

ケアマネジメントの質の向上を目指します。 

１．日 程  令和６年６月１０日（月）～令和７年 1 月１７日（金）（演習６回） 

２．内 容  （１）動画視聴：①「世田谷区ケアマネジメントの基礎知識」 

②「スーパービジョン」 

③「グループリーダー・ファシリテーターの役割」 

        （２）事例演習（グループワーク） 

       （３）ファシリテーションの学習 

（４）ケアマネジャー研修 【現任】事例演習でのファシリテーションの実践 

※（２）～（４）は集合研修  

会場：世田谷区福祉人材育成・研修センター（世田谷区松原 6－37－10） 

▼ 演習に入る前に動画視聴・課題提出あり。詳細は次頁参照。 

３．対 象  以下の要件にすべて該当する方 

・【現任】「事例演習」または旧「現任２」を受講済みであること 

・実務経験４年以上 

・世田谷区内でサービスを提供している介護支援専門員または地域包括支援 

 センター職員 

４．講 師   山田 美代子 氏（西片医療福祉研究会 代表） 

佐藤 庸平 氏（居宅介護支援事業所 成城リハケア 主任介護支援専門員）  

世田谷区内で活動する主任介護支援専門員 

５．定 員   ３０名   

※応募者多数の場合は、実務経験等により受講可否を決定させていただきます。 
 申込み後に確認メールが自動送信されますが、その時点では受講確定ではありません。 

  受講決定者には後日受講決定通知をお送りいたします。 

６．申込締切    ５月３１日（金）  ホームページからお申し込みください。 
・申込み後、確認メールが届かない場合はご連絡ください。 
・個人情報は研修の目的以外には使用いたしません。 

※ 本研修は、東京都主任介護支援専門員研修実施要綱 3（4）区市町村推薦要件イにおける   

世田谷区推薦要件の（1）エ（必須要件）に該当します。 

 

 

 

                                

 

 

《問い合わせ》 

世田谷区福祉人材育成・研修センター 

TEL：6379-4280  

FAX：6379-4281 

担当：見市 ・ 中村  

研修センターではお仕事の悩み等の相談を無料で行っています。 
詳細はホームページをご覧ください。 https://www.setagaya-jinzai.jp/counseling 

裏面あり 

https://www.setagaya-jinzai.jp/counseling


世田谷区福祉人材育成・研修センター 実践力向上 

 

世田谷区ケアマネジャー研修 実践力向上【リーダー】 

リーダー養成 カリキュラム 
 

 

世田谷区福祉人材育成・研修センター 

研修目標 

①本人主体の自立支援型のケアマネジメントを実践できる。 

②「世田谷区ケアマネジメントの基礎知識」に基づく的確なニーズ把握ができ、  

判断・根拠を言語化できる。 

③リーダーとして必要な基礎知識と援助技術を習得し、現場で実践できる。 

 内 容 日 程 

受講決定後 

演習までに

実施 

受講が決定した方に、研修の進め方、スケジュール

をお送りします。 

①【資料ダウンロード】動画視聴前に精読 

・世田谷区ケアマネジメントの基礎知識 

・８領域２１ニーズ 

②【動画視聴】（3 本） 

６月 1０日から 7 月１７日の期間内に動画視聴 

「世田谷区ケアマネジメントの基礎知識」 

「スーパービジョン」（山田 美代子 氏） 

「グループリーダー・ファシリテーターの役割に 

 ついて」（佐藤 庸平 氏） 

③【課題提出】 

７月８日（月）17 時までにメールで提出 

  提出事例要件 

受講者が 1 年以上担当し、自立支援につながったと

考えるケースの中から選定 

※ 該当する担当事例がない場合は他のケースで可 

※参考 

ケアマネジャー研修【共通】

「ケアマネジャーに求めら

れるファシリテーション力」

ぜひ、ご受講ください。 

７月１６日（火） 

１４時～１７時 

（集合研修） 

 

１日目 

２日目 

３日目 

事例演習（グループワーク） 

 受講者が事前に提出した課題（事例）で実施 

① ７月 1８日（木） 

② ７月３１日（水） 

③ 8 月２８日（水） 

各回 14 時～17 時 

４日目 ファシリテーション実践に向けての勉強会 
④ １0 月 ３日（木） 

１４時～１７時 

５日目 

 

６日目 

ファシリテーション実践 

ケアマネジャー研修 実践力向上【現任】事例演習の

グループリーダー、ファシリテーターとして、演習

の進行、助言を行う 

※５・６日目の演習は A・B の 2 グループに分かれ

て実施 

A グループ 

⑤１０月３０日（水） 

⑥１１月２２日（金） 

各回 14 時～17 時 

B グループ 

⑤ １２月１６日（月） 

⑥R７.１月１７日（金） 

各回 14 時～17 時 


