
初任者～概ね3年の障害児・者等施設職員向け研修 

新人です！今知りたい！今更聞けない！ 

 

 

【問合せ先】     担当 谷 ・ 金 

世田谷区福祉人材育成・研修センター 

電話：６３７９-4280 fax：6379-4281 

 講師紹介  狩野 晴子氏     相模女子大学 人間社会学部 人間心理学科 

静岡県職員として知的障害児入所施設に勤務。日常的に虐待が行われる現実を知り 

権利擁護に関心を持つ。大学院に進学し、セルフ・アドボカシーとエンパワーメントをテーマに 

研究を行う。卒業後は、横浜市の社会福祉法人で地域生活の支援に関わる。  

 

～福祉職員としての基礎知識～ 

世田谷区福祉人材育成・研修センター 専門性向上研修 

受講対象者 

まずは、動画研修の振り返り。そしてグループワークを通して、日頃から支援している中での困りごと 

悩み事、難しい対応方法などを共有し、区内福祉施設職員同士のネットワークづくりを醸成します。 

集合研修 

2.日時      令和7年8月6日(水)13時～16時 

3.会場     世田谷区立保健医療福祉総合プラザ 研修室A 

世田谷区松原6-37-10   

5.申込                             のホームページから研修・講座を 

「新人です！今知りたい！今更聞けない！福祉職員としての基礎知識」集合研修より 

7月31日(木)までにお申し込みください。   

※申込で頂いた個人情報については研修目的以外で使用することはありません。 

6.注意事項   

※参加費無料  

4.定員     20名 

1.研修内容      

その① ・事例検討をもとに、日々の実践について見直してみましょう？ 

その② ・グループワークを通してピアサポートの体験    

※申込み後【受講決定のお知らせ】mailを送信いたします。 
その際に、困り事、悩み事など検討したいことがある方は事例シートご記入の上、 
担当者までご提出してください。研修講師にお知らせし、事例検討として 
皆様と共有させていただきます。 

区内で障害支援をしている 

       ピアのネットワークを作りませんか！？  

研修および研修資料等（動画含む）について、録音・録画・複製・撮影等、また第三者への提供 
インターネット上での公開を一切禁止します。  

  世田谷区福祉人材育成・研修センター 

※申込後、確認メールが届きます。メールが届かない場合はご連絡ください。 

※当日、急遽欠席される場合はご連絡ください。 

※研修報告・アンケートの回答があった事業所は≪研修受講事業所≫として認定し公表します。  

障害児・者施設職員職層研修 


