
世田谷区福祉人材育成・研修センター 課題別研修       登録ヘルパー助成対象研修 

 多様性を認め合いより良い支援を目指して 

   〜 性 的 マ イ ノ リ テ ィ の 理 解 の た め に ～ 
 
 

   多様性を認め合い自分らしく生きることができる社会をつくるために、性的マイノリティ

についての基本的な知識を学び理解を深めてみませんか。                            

この研修では、福祉職場でのより良い支援を目指して、具体的な事例をとおし今後の介護

サービスにいかすことを目指します。 

  

 １．日 時  平成３１年３月１４日（木）１８：３０～２０：３０ 

 ２．対 象  世田谷区内でサービスを提供している医療・福祉サービス事業所 

       の職員（職種、資格を問いません）                  

３．内 容  （１）多様性を認め合い性的マイノリティについて理解を深める 

          ・LGBT とは 

          ・一般的に LGBT の人はどの様なことで悩んでいるのか 

               （２）福祉職場における配慮すべき点や相談を含めた支援方法について など           

（３）世田谷区における LGBT に関する施策について 

 ４．講 師  （１）（２）星野 慎二氏（特定非営利活動法人 SHIP 代表） 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
        （３）世田谷区生活文化部 人権・男女共同参画担当課職員 

 ５．会 場   三茶しゃれなあどホール オリオン （太子堂 2－16－7） 

 ６．定 員   100 名（先着順） 

 ７．費 用   無料 

 ８．申 込   ３月１１日（月）までにホームページからお申込みください。 

※ホームページからお申込みができない場合は、お問い合わせください。  

 ※この研修は、「世田谷区登録ヘルパー等研修受講助成」の対象となります。登録ヘルパーの方 

が受講した場合は、研修助成金を支給いたします。詳しくは別紙をご参照ください。 

                            【問合せ先】  

世田谷区福祉人材育成・研修センター  

担当 中村・冨樫 

電 話：5429-3100  

＜星野慎二氏ご紹介＞ 
2002 年 12 月 性的マイノリティの支援団体「横浜 Cruise ネットワーク（現在、特定非営利 
活動法人 SHIP）」を設立。 
2007 年 9 月～2012 年 3 月 神奈川県との協働事業により、性的マイノリティの支援施設 

「かながわレインボーセンターSHIP」を開設。 
2012 年 5 月 SHIP にじいろキャビン」を開設。 
2012 年 4 月～2013 年 3 月 横須賀市人権施策推進会議委員に就任。 
2015 年 1 月 横浜弁護士会 人権賞 受賞。 
2015 年 10 月 横浜市からの委託事業で交流スペース「FriendSHIP よこはま」を開設。 


