
 

 

 

 

 

 

 

ケアマネジャーの役割として、多職種が参加するサービス担当者会議の進行や事例検討

などを効果的に行うことは、とても重要です。この研修で、ファシリテーション力を向上

し、会議や事例検討などを効果的に進行できることとさらに、会議の後にはケアマネジャ

ーとしてどのようにファシリテーション力を活用すれば目標達成できるかも学びます。 

多くの方のご参加をお待ちしています。 

 昨年に引き続きファシリテーションがテーマの研修ですが、同じ内容の研修ではありませ

ん。昨年受講された方も、初めての方も受講して頂ける内容になっています。 

 

１．対 象  世田谷区内の居宅介護支援事業所・介護保険施設等のケアマネジャーで 

       区内研修等のグループリーダーとして活動する意欲がある方 

       （※実務経験が概ね４年以上の方の受講をお薦めします） 

                 

２．日 時  6 月 1８日（木） 14：00 から 17：00 

 

３．講 師  柴山 志穂美氏（杏林大学保健学部講師、認定ケアマネジャー） 

  

４．内 容  講義及び演習により実施 

       ①ファシリテーションとは 

       ②ケアマネジャーに必要なファシリテーション力 

       ③目標達成のために必要なファシリテーションについて 

 

５．場 所  成城ホール４階 集会室 CD 

 

６．申込み  世田谷区福祉人材育成・研修センターホームページより  

       締切 ６月１１日（木）まで  URL  http://www.setagaya-jinzai.jp 

 

７．その他  研修で学んだことを演習として生かす場を準備いたしました。詳細はホーム

ページに掲載しています。多くの方のご参加をお待ちしています。 

    

 

【問い合わせ・お申込み】 

世田谷区福祉人材育成・研修センター 

世田谷区成城 6-3-10 成城６丁目事務所棟１階 

担当：越智    電話：5429-3100  

  FAX：5429-3101  

平成 2７年度 世田谷区ケアマネジャー研修【現任１】 

「ファシリテーション力を磨く」 

～会議の後も続くケアマネジャーのファシリテーション力～ 

この研修は、世田谷区のケ

アマネジャー研修として認定

し、参加実績を登録します。 
また、事業所単位で参加実

績を公表します。 


